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Die Stellar Winery befindet sich im siidafrikanischen Ort Trawal etwa 300 km nordlich
von Kapstadt. Es handelt sich um einen sozial engagierten Privatbetrieb der Familie
Roussouw. Um starker am Wertschopfungsprozess beteiligt zu sein, produziert das
Weingut seit 2002 ausschlieBlich Weine unter einem eigenen Label. Da die Bio-Trauben
des eigenen landwirtschaftlichen Betriebs zur Produktion der Weine nicht ausreichen,
arbeitet die Stellar Winery mit weiteren Bio-Farmen aus der Region zusammen, von
denen sie Bio-Trauben zukauft.

Ein besonderes Kennzeichen des Privatunternehmens ist das hohe Engagement fiir die
Rechte der Angestellten und die damit einhergehende starke Einbindung der Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter in den Herstellungs- und Wertschopfungsprozess. Neben der
Bereitstellung umfassender sozialer Angebote und Leistungen wird auch auf die konse-
quente Umsetzung des , Black Economic Empowerment Gesetzes” geachtet, welches
als Anti-Diskriminierungsgesetz nach dem Ende der Apartheid 1994 die Rechte der
Nicht-WeiBen-Bevdlkerung starken und ihre wirtschaftliche Gleichstellung férdern soll.



Mit einer Anteilseignerschaft der Belegschaft an der Weinkellerei in Hohe von 26
Prozent erfiillt die Stellar Winery das im ,Black Economic Empowerment Gesetzes"
vorgesehene Ziel einer starkeren Unternehmensbeteiligung der Nicht-WeiBen-Bevol-
kerung. Zudem besitzen die Mitarbeiterlnnen eigenes Land auf einer zur Weinkellerei
gehorenden Farm, wo sie Bio-Gemiise fiir den Eigenbedarf anbauen.

Eine wichtige Organisation zur Starkung der Arbeitnehmerrechte ist das Workers
Committee, eine Art Betriebsrat. Die Mitglieder dieses Gremiums sind an Ent-
scheidungen Gber Lohne, Urlaub und Bonuszahlungen beteiligt. Um ihre Aufgaben
verantwortungsvoll erfiillen zu kénnen, haben sie Zugang zu internen Betriebsinfor-
mationen der Stellar Winery.

Vorteile des Fairen Handels

Die Hauptzielgruppe des Fairen Handels sind die Mitarbeiter der Stellar Winery. Uber
die Projekte, die mithilfe der Fair-Trade-Pramie finanziert werden sollen, wird im Stel-
lar Employees’ Trust entschieden. Wichtig ist dabei, dass in diese Uberlegungen nicht
nur die Festangestellten, sondern auch die Saisonarbeitskrafte einbezogen werden.
So wurde zum Beispiel fiir die Saisonarbeitskrafte ein Bus fiir den regelmaBigen
Transport zur Arbeitsstelle angeschafft.

Die Mehreinnahmen aus dem Fairen Handel kommen weiterhin der Verbesserung der
Gesundheitsvorsorge durch eine mobile Klinik, einer vorbildlichen Kinderbetreuung
im Kindergarten und in der Grundschule, der Modernisierung von Wohnanlagen und
dem Bau von Bildungs- und Weiterbildungseinrichtungen zu Gute. AuBerdem werden
die Firmenanteile, die die Mitarbeiter an der Stellar Winery erwerben, aus der Fair-
Trade-Pramie abbezahlt. Das Farmland, das die Mitarbeiter bereits zum Anbau von
Bio-Gemiise nutzen, wird ebenfalls aus diesem Aufschlag finanziert.
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